
   
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลชลคราม 
เรื่อง   รายชื่อผู้มีสิทธิเขา้รับการประเมินสมรรถนะ  ก าหนดวัน  เวลา  สถานท่ี   

และระเบียบเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะเป็นพนักงานจ้าง 
------------------------ 

ตามที่ อ งค์การบริห ารส่ วนต าบล ชลคราม   อ า เภอดอนสั ก   จั งห วัดสุ ราษฎร์ธานี   
ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ  
จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา  และพนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 2  ต าแหน่ง 2 อัตรา โดยรับสมัครในระหว่างวันที่  
28  พฤศจิกายน  2560 ถึง  8 ธันวาคม  2560  ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลชลคราม  เรื่อง      
รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  ลงวันที่  17  พฤศจิกายน  2560  นั้น 

บัดนี้  การรับสมัครดังกล่าวได้เสร็จสิ้นแล้ว  อาศัยอ านาจตามความในข้อ  19  (1)  แห่ง
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี  เรื่อง  ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนต าบล  ลงวันที่  5  กรกฎาคม  2547  แก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่  2)  ลงวันที่  31  
สิงหาคม  2554  ประกอบกับข้อ  4  ของประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลชลคราม  เรื่อง  รับสมัครบุคคล
เพื่อการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  ลงวันที่  17  พฤศจิกายน  2560   จึงประกาศรายช่ือผู้มี
สิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ  ก าหนดวัน  เวลา  สถานที่  และระเบียบเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ  ดัง
รายละเอียดต่อไปนี้ 

1.  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ 
     พนักงานจ้างตามภารกิจ 
     ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 

เลขประจ าตัวผู้สมัคร ชื่อ – สกุล หมายเหต ุ
01 นางชลธิชา  รุ่งโรจน์  
02 ว่าที่ร้อยตรีหญิง สุจิรา  สุวรรณรัตน์  
03 นางสาวสุดารัตน์  เกษชาติ  
04 นางสาวราตรี  ไขบรรเทา  
05 นางสาวศิริวรรณ  จันทร์ศรี  
06 นางสาวอรทัย  สุวรรณมณี  
07 นางสาวพันทิภา  ชุมเศียร  
08 นางณภาภัช  สามเค้ียม  
09 นางสาวอนุสรา  นาคแป้น  
10 นางสาวปวิชญา  ปะการะนัน  
11 นายประทีป  ทองประดับ  
12 นางสาวสุนิสา  สุพัฒนุกูล  
13 นางสาวสิรภัทร  กระมล  
14 นางสาวศตยาพร  จันทร์ร่ม  

              /พนักงานจ้าง... 
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     พนักงานจ้างท่ัวไป 
      ต าแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์   

เลขประจ าตัวผู้สมัคร ชื่อ – สกุล หมายเหต ุ
01 นายประยูร  ไชยจันทร์  

02 นายธนกฤต  นุ้ยเมือง  

      ต าแหน่ง  คนงานท่ัวไป 
เลขประจ าตัวผู้สมัคร ชื่อ – สกุล หมายเหต ุ

01 นายสิทธิพร  ช่ืนชม  

   

อนึ่ง  การสรรหาและการเลือกสรรครั้งนี้  ผู้ที่ได้รับการประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิการเข้ารับการประเมินสมรรถนะ
ข้างต้น  ได้ตรวจสอบและรับรองตนเองว่า  เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป  และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง
ครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร  ทั้งนี้  หากพบว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้  แม้จะเป็นผู้ผ่าน
การเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  หรือได้รับการบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างจากองค์การบริหารส่วนต าบล         
ชลครามแล้วก็ตาม  จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ  โดยจะไม่ด าเนินการบรรจุแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในกรณีที่ถึง
ล าดับที่บรรจุแต่งตั้ง  หรือพิจารณาให้ออกจากการปฏิบตัิราชการในกรณีที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง      
ไปแล้ว 

2.  ก าหนดวัน  เวลา  และสถานท่ีในการประเมินสมรรถนะ 
  2.1  ให้ผู้มสีิทธิเข้ารบัการประเมินสมรรถนะตามวัน  เวลา  และสถานที่  ดังนี ้ 
 

วัน/เวลา 
ประเมินสมรรถนะ 

สมรรถนะ สถานท่ีประเมิน 
สมรรถนะ 

อุปกรณ์ท่ีใช้ใน 
การประเมิน 

วันท่ี 18 ธันวาคม  2560 
- เวลา 09.30 – 10.30 น. 
         11.00 – 12.00 น. 
 
- เวลา 13.00 – 16.00 น. 

 
- ทดสอบความรู้ความสามารถทั่วไป 
- ทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะ 
  ต าแหน่ง 
- ทดสอบภาคความเหมาะสมกับ 
  ต าแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) 

 
ห้องประชุมสภา 
อบต.ชลคราม 

 
ปากกาน้ าเงินหรือ 

ปากกาด า  

 ** ทดสอบความรู้ความสามารถท่ัวไปและความสามารถเฉพาะต าแหน่ง เฉพาะ ต าแหน่ง ผู้ช่วย   
เจ้าพนักงานธุรการ 

3. ระเบียบปฏิบัติเก่ียวกับการประเมินสมรรถนะ 
      ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะเป็นพนักงานจ้างต้องปฏิบัติตามค าสั่ง  ระเบียบ  
วิธีการเลือกสรร  อย่างเคร่งครัด  ดังนี้   
  3.1  การแต่งกายในวันเข้าสอบแข่งขัน ผู้เข้าสอบทั้งสุภาพบุรุษและสุภาพสตรี ต้องใส่เสื้อ
ยืดไม่มีปก ไม่มีกระดุม ไม่มีกระเป๋า สวมกางเกงวอร์มขายาว ไม่อนุญาตให้สวมนาฬิกาหรือเครื่องประดับ    
ใด ๆ และห้ามสวมรองเท้าและถุงเท้าเข้าห้องสอบโดยเด็ดขาด 
  3.2  ผู้เข้าสอบทั้งสสุภาพสตรี และบรุุษทีผ่มยาวปิดใบหูจะต้องรวบผมให้เรียบร้อย 
  3.3  เป็นหน้าที่ของผู้เข้าสอบที่จะต้องทราบเลขประจ าตัวสอบ วัน เวลา สถานที่ และห้องสอบ 

3.4 ต้องน าบัตรประจ าตัว... 
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  3.4  ต้องน าบัตรประจ าตัวการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างและบัตรประจ าตัว
ประชาชน 13 หลัก ที่ชัดเจน มาแสดงต่อกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ คุมสอบเพื่อเข้าสอบ หากไม่น ามาแสดง
กรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบจะไม่อนุญาตให้เข้าสอบโดยเด็ดขาด 
  3.5  ในวันสอบห้ามบุคคลอื่น นอกจากผู้เข้าสอบและเจ้าหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติ
เกี่ยวกับกับงานสอบเข้าภายในบริเวณสถานที่สอบ 
  3.6  ผู้เข้าสอบควรไปถึงสถานที่สอบก่อนเริ่มเวลาสอบไม่น้อยกว่า 30 นาที แต่จะเข้าสอบได้ก็
ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบแล้ว 
  3.7 ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่ก าหนดเริ่มสอบในตามรางสอบไปแล้ว 15 นาที 
จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 
  3.8 ห้ามผู้เข้าสอบน าต ารา หนังสือ บันทึกข้อความ โทรศัพท์มือถือ วิทยุติดตามตัว แล ะ
เครื่องมือและอุปกรณ์สื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิด หรือวัสดุอุปกรณ์อื่นใด (นอกจากปากกา ส าหรับท าข้อสอบ) 
เข้าห้องสอบโดยเด็ดขาด หากมีการฝ่าฝืนกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบจะสั่งให้ผู้นั้นยุติการสอบและต้องนั่งอยู่ 
ณ ที่นั่งสอบจนหมดเวลาสอบ และถูกปรับให้ตกในการสอบครั้งนี้ 
  3.9 ผู้เข้าสอบต้องนั่งสอบตามที่นั่งสอบตามที่ก าหนดไว้ส าหรับผู้เข้าสอบนั้น ผู้ใดน่ังสอบผิดที่ 
จะไม่ได้รับการตรวจคะแนน 
  3.10 ผู้เข้าสอบต้องเช่ือฟังและปฏิบัติตามค าสั่งและค าแนะน าของกรรมการ หรือเจ้าหน้าที่คุม
สอบที่สั่งตามประกาศนี้โดยเคร่งครัด 
  3.11 หากมีเหตุสงสยัประการใดเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ ให้สอบถามจากคณะกรรมการ
หรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ 
  3.12 เมื่อหมดเวลาและคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบให้หยุดท าค าตอบ จะต้องหยุด
ทันที แต่จะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบได้อนุญาตแล้ว 

 4.  การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร 
องค์การบริหารส่วนต าบลชลคราม  จะประกาศรายช่ือและข้ึนบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร

ในวันท่ี  19  ธันวาคม  2560  หลังจากการด าเนินการสรรหาและการเลือกสรรภาคความเหมาะสมกับ
ต าแหน่งเสร็จเรียบร้อยแล้ว  ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลชลคราม  อ าเภอดอนสัก จังหวัดสุราษฎร์ธานี  
โทรศัพท์  0-7737-7000-1 หรือดูรายละเอียดได้ทางเวปไซต์  www.chonlakram.go.th 

    จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันที่  12  เดือน ธันวาคม  พ.ศ.  2560  

 
 

      (นายสมโชค  อินทร์แก้ว) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลชลคราม  

   
 
 

 

 

 


